
МОНІТОРИНГ ЯКОСТІ 
ОСВІТНІХ ПРОГРАМ 



ВЗЯОД

Відповідно до Плану заходів з проведення моніторингу якості освітніх програм у НТУ «ХПІ» в
2025-2026 н.р. проаналізовано Звіти з моніторингу освітньо-професійних (освітньо-наукових)
програм першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівня вищої освіти:

Навчально-науковий інститут

Рівень освіти

Р
а

з
о

м

Бакалавр

Магістр

ОПП ОН

П

ННІ Енергетики, електроніки та електромеханіки 2 3 - 5 

ННІ Механічної інженерії і транспорту 2 4 2 8

ННІ Комп’ютерного моделювання, прикладної 

фізики та математики
2/1 3 1 6/1

ННІ Економіки, менеджменту і міжнародного 

бізнесу
5/2 3 - 8/2

ННІ Хімічних технологій та інженерії 1 3 1 5

ННІ Комп’ютерних наук та інформаційних 

технологій
4/2 2 - 6/4

ННІ Соціально-гуманітарних технологій 2/1 5/2 - 7/3

Разом:
19/7

63,2%

23/7

69,6%

4/1

75%

46/15

67,4%

Б – 38,7%

М-61,3%



ВЗЯОД

НОРМАТИВНО-ПРАВОВА БАЗА

Відповідно Закону України «Про вищу освіту» Розділ I

Стаття 1.

4. акредитація освітньої програми - оцінювання освітньої програми та/або
освітньої діяльності закладу вищої освіти за цією програмою на предмет
забезпечення та вдосконалення якості вищої освіти;

17. освітня (освітньо-професійна, освітньо-наукова чи освітньо-творча)
програма - єдиний комплекс освітніх компонентів (навчальних дисциплін,
індивідуальних завдань, практик, контрольних заходів тощо), спрямованих
на досягнення передбачених такою програмою цілей та результатів
навчання, що дає право на отримання визначеної освітньої або освітньої та
професійної (професійних) кваліфікації (кваліфікацій). Освітня програма
може передбачати єдину спеціалізацію або не передбачати спеціалізації;

23. якість вищої освіти - відповідність умов провадження освітньої
діяльності та результатів навчання вимогам законодавства та стандартам
вищої освіти, професійним та/або міжнародним стандартам (за наявності), а
також потребам заінтересованих сторін і суспільства, що забезпечується
шляхом здійснення процедур внутрішнього та зовнішнього забезпечення
якості.



ВЗЯОД

Відповідно до Закону України «Про вищу освіту» Розділ III

Стаття 91 :

1. Опис освітньої програми повинен містити: назву освітньої програми;
рівень вищої освіти; галузь знань (галузі знань, за потреби - для
міждисциплінарних освітніх програм); спеціальність (спеціальності - для
міждисциплінарних освітніх програм); спеціалізацію або предметну
спеціальність (за наявності); опис предметної області; цілі освітньої
програми; тип освітньої програми (освітньо-професійна, освітньо-наукова чи
освітньо-творча); тип диплома (спільний (подвійний) диплом) (за наявності);
найменування партнера за узгодженою спільною освітньою програмою (за
наявності); мову (мови) викладання; кількість кредитів ЄКТС, необхідних
для виконання цієї програми; форми здобуття освіти за цією освітньою
програмою та розрахункові строки виконання освітньої програми за кожною
з них; вимоги до освіти осіб, які можуть розпочати навчання за цією
програмою (відповідно до стандартів вищої освіти); компетентності та
програмні результати навчання, які дають право на
присудження/присвоєння визначеної освітньою програмою освітньої або
освітньої та професійної кваліфікації (кваліфікацій); форму (форми)
атестації здобувачів вищої освіти; перелік обов'язкових освітніх
компонентів, їх логічну послідовність; можливості працевлаштування за
здобутою освітою; процедури присвоєння професійних кваліфікацій (у разі
їх присвоєння).
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Відповідно до Закону України «Про вищу освіту» Розділ V

Стаття 16:

1. Система забезпечення якості вищої освіти в Україні складається із:

1) системи забезпечення закладами вищої освіти якості освітньої діяльності
та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості);

2. Система забезпечення закладами вищої освіти якості освітньої діяльності
та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості)
передбачає здійснення таких процедур і заходів:

2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;

Стаття 25:

1. Система забезпечення якості вищої освіти в Україні складається із:

1) системи забезпечення закладами вищої освіти якості освітньої діяльності
та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості);

2. Система забезпечення закладами вищої освіти якості освітньої діяльності
та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості)
передбачає здійснення таких процедур і заходів:

2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;



ВЗЯОД

ПОЛОЖЕННЯ ПРО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ТА

ЯКОСТІ ВИЩОЇ ОСВІТИ У НАЦІОНАЛЬНОМУ ТЕХНІЧНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ

«ХАРКІВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ»

Затверджено Вченою радою Національного технічного університету «Харківський

політехнічний інститут» Протокол № 2 від 21.02.2025 року. Введено в дію Наказ № 62

ОД від 26.02.2025 року.

2 СИСТЕМА ВНУТРІШНЬОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ УНІВЕРСИТЕТУ

2.3. Система внутрішнього забезпечення якості Університету передбачає

здійснення таких процедур і заходів:

2) Здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;

2.6 Організація внутрішнього забезпечення якості вищої освіти в Університеті

здійснюється на таких рівнях:

Другий рівень – рівень розробки, затвердження, моніторингу та перегляду

освітніх програм…

Третій рівень – рівень впровадження і адміністрування освітніх програм, що

представлений уповноваженим(ою) з якості, дирекцією та вченою радою

навчально-наукового інституту.
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3 ЗДІЙСНЕННЯ МОНІТОРИНГУ ТА ПЕРІОДИЧНОГО ПЕРЕГЛЯДУ ОСВІТНІХ

ПРОГРАМ

3.3. Моніторинг та періодичний перегляд освітніх програм проводяться з

метою забезпечення належного рівня освітніх послуг та створення

сприятливого й ефективного освітнього середовища для здобувачів вищої

освіти.

3.4. Моніторинг освітніх програм, основною метою якого є підтвердження їх

актуальності з врахуванням світових тенденцій розвитку відповідної галузі

знань та затребуваності на ринку праці, підвищення ефективності організації

освітнього процесу та задоволення потреб здобувачів вищої освіти, інших

стейкхолдерів здійснюється щорічно.

3.6. …Відповідальність за організацію і проведення моніторингу освітньої

програми покладається на її гаранта. Результати моніторингу обговорюються

на засіданнях кафедри, вченій раді навчально-наукового інституту, Раді з

якості, Методичній раді…
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МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПОРЯДКУ РОЗРОБЛЕННЯ,

ЗАТВЕРДЖЕННЯ, МОНІТОРИНГУ ТА ПЕРІОДИЧНОГО ПЕРЕГЛЯДУ

ОСВІТНІХ ПРОГРАМ В НАЦІОНАЛЬНОМУ ТЕХНІЧНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ

«ХАРКІВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ»

Розглянуто та схвалено Вченою радою Національного технічного університету

«Харківський політехнічний інститут» Протокол № 5 від 18.04.2025 року. Введено в

дію Наказ № 133 ОД від 21.04.2025 року.

4. ПОРЯДОК РЕАЛІЗАЦІЇ, МОНІТОРИНГУ ТА ПЕРІОДИЧНОГО ПЕРЕГЛЯДУ

ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ.

Якість реалізації, моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми

забезпечується особисто гарантом освітньої програми.
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ПОЛОЖЕННЯ ПРО ГАРАНТА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ НАЦІОНАЛЬНОГО ТЕХНІЧНОГО

УНІВЕРСИТЕТУ «ХАРКІВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ» Вчена рада Протокол № 11 від

26.12.2023 року.

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.7. Гарант освітньої програми один раз на два роки повинен звітувати перед Вченою радою

інституту.

1.8. Якість та відповідність освітніх програм певному рівню Національної рамки кваліфікації вищої

освіти забезпечується особисто гарантом освітньої програми.

2. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ

Основними завданнями гаранта освітньої програми є:

- визначення змісту ОП, формування та контролювання процесу надання якісних освітніх послуг з

підготовки здобувачів вищої освіти;

- забезпечення контролю якості реалізації ОП та якості підготовки здобувачів вищої освіти за цією

ОП;

3. ФУНКЦІЇ ГАРАНТА ОП

Функціональні обов’язки гаранта освітньої програми:

- постійний моніторинг та періодичне вдосконалення освітньої програми …

5. ВЗАЄМОВІДНОСИНИ ГАРАНТА З ІНШИМИ ПІДРОЗДІЛАМИ

5.4. Гарант освітньої програми взаємодіє з відділом моніторингу якості вищої освіти для контролю

якості освітнього процесу та впровадження інноваційних підходів при реалізації освітньої програми.



ВЗЯОД

ННІ ЕНЕРГЕТИКИ, ЕЛЕКТРОНІКИ ТА ЕЛЕКТРОМЕХАНІКИ



ВЗЯОД



ВЗЯОД

Критерій 6. Людські фактори.

Підкритерій 6.1. Викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх

кваліфікацію та/або професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які

вони реалізують у межах освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів,

визначених законодавством.

ПРОВЕДЕНО АНАЛІЗ ВІДПОВІДНОСТІ ЗА ОСВІТНІМИ КОМПОНЕНТАМИ 

ОСВІТНІХ ПРОГРАМ.



ВЗЯОД

ННІ МЕХАНІЧНОЇ ІНЖЕНЕРІЇ І ТРАНСПОРТУ



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД

ННІ ЕКОНОМІКИ, МЕНЕДЖМЕНТУ І МІЖНАРОДНОГО БІЗНЕСУ



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД

ННІ СОЦІАЛЬНО-ГУМАНІТАРНИХ ТЕХНОЛОГІЙ



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД

ННІ КОМП’ЮТЕРНИХ НАУК ТА ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 
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ННІ КОМП’ЮТЕРНОГО МОДЕЛЮВАННЯ, ПРИКЛАДНОЇ ФІЗИКИ ТА 

МАТЕМАТИКИ



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД



ВЗЯОД
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ПОКАЗНИКИ ВІДПОВІДНОСТІ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ

1. Позитивна практика моніторингу ОП:

- ННІ БЕМ (рекомендовано ВЗЯОД до впровадження в систему забезпечення

якості освітніх програм в інших ННІ).

- ННІ СГТ (результати моніторингу освітньої програми «Фізична культура і

спорт» другий (магістерський) рівень освіти)

2. ОП відповідають вимогам Стандартів вищої освіти. Цілі ОП суголосні місії та візії

НТУ «ХПІ».

3. Зміст ОП структуровано відповідно до логіки та року викладання освітніх

компонентів з розподілом на обов’язкові, вибіркові і освітні компоненти практичної

підготовки.

4. Можливість вибору вибіркових освітніх компонентів здобувачами освіти

регламентована.

5. Оновлення освітніх програм здійснюється щорічно, відповідно до вимог

стейкхолдерів, внутрішніх нормативних дркументів університету, чинного

законодавства.

6. Інформаційно-методичні ресурси є достатніми для реалізації ОП, організаційний

супровід здійснюється на належному рівні.
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7. Кадрове забезпечення ОП достатнє, закріплення освітніх компонентів за

викладачами цілком відповідає їхньому освітньому рівню, професійному досвіду та

колу наукових інтересів.

8. Згідно з пропозиціями стейкхолдерів, до ОП регулярно вносяться відповідні

обов`язкові та вибіркові освітні компоненти, переглядаються та доповнюються

компетентності й програмні результати навчання.

9. Інформація про ОП розміщена на офіційному сайті університету, є актуальною,

достовірною, повною, переглядається та своєчасно оновлюється.

10. Пропозиції експертної групи та ГЕР враховуються під час перегляду ОП.

11. До моніторингу освітніх програм залучені експерти з акредитації освітніх програм,

з числа науково-педагогічних працівників НТУ «ХПІ».

12. Проведений аналіз відповідності ОП внутрішнім нормативним дкументам

університету.

13. Зміни внесені до освітніх програм обгрунтовані, враховують інтереси всіх

стейкхолдерів.

14. Встановлені експертними групами ризики за ОП проаналізовані, надані загальні

висновки та рекомендації за ОП.
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ЗАГАЛЬНІ НЕДОЛІКИ ЯКОСТІ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ

1. Відсутність (формальний підхід):

- опитування стейкхолдерів, з поліпшення якості освітніх програм;

- наявність проєктів освітніх програм та результатів їх обговорення на сайтах кафедр;

- у публічному доступі на сайті кафедри: затвердженої освітньої програми, навчального
плану, силабусів;

- інформації про наукову діяльність, наукові гуртки, проєкти;

- інформація про залучення здобувачів освіти (роботодавців) до процесу моніторингу
освітніх програм;

- щорічного аналізу результатів ЄДКІ (за відповідними спеціальностями);

- аналізу відповідності НПП ліцензійним умовам (освітнім компонентам).

2. Не оновлено:

- матеріали НМКД (література, методичні рекомендації, критерії оцінювання не
конкретизовані);

- матеріали після хакерської атаки на сайт університету.

3. Не в повному обсязі враховані рекомендації ЕГ, ГЕР за попередніми акредитаціями у
змінах до освітніх програм та освітньої діяльності за освітніми програмами.
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4. Не сформована (частково присутні матеріали) англомовна сторінка сайту
кафедри.

5. Силабуси: неповний перелік, не розміщені на сайті кафедри, не перезатверджені
зміни (за необхідністю).

6. Не достатнє інформування здобувачів про наявні вибіркові компоненти та їхній
зміст, порядок вибору.

7. До викладання й організації навчального процесу не достатньо залучаються/не
залучаються професіонали-практики і представники роботодавців.

8. Відсутність академічної мобільності.

9. Відсутність переліків курсів, прикладів перезарахування результатів неформальної,
інформальної освіти.

10. Відсутність процесу моніторингу відповідності освітніх програм внутрішнім
нормативним документам університету.

12. Відсутність процесу моніторингу якісного складу науково-педагогічних працівників
на відповідність освітній компоненті за освітньою програмою.

13. Відсутність процесу узгодження освітньої програми з відповідними підрозділами
університету.

14. Відсутність корегування внутрішної системи забезпечення якості на кафедрах (за
освітніми програмами) і в ННІ за результатами моніторингу і перегляду освітніх
програм.
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ВИСНОВКИ

1. За результатами моніторингу ухвалити рішення про проходження

моніторингу із зауваженнями для освітніх програм Навчально-наукових

інститутів (ННІ БЕМ, ННІ ЕЕЕ, ННІ СГТ, ННІ КН, ННІ МІТ, ННІ КМ):

- Часткова невідповідність (середні, високі ризики) за Критеріями

1,2,4,5,6,8,9.

2. Встановити необхідність посилення контролю з боку дирекцій ННІ

щодо рівня якості освітніх програм та освітнього процесу за ними та

необхідності корегування ВСУЯ в інститутах (на кафедрах).

3. Заслухати уповноважену з якості від ННІ ХТ на Раді з якості НТУ «ХПІ»

щодо виконання Розпорядження «Про заходи щодо моніторингу освітніх

програм у 2025-2026 н.р.» проректора Труша О.О. від 03.11.2025 року.
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РЕКОМЕНДАЦІЇ  (ННІ, КАФЕДРИ, ГАРАНТИ ОП, УПОВНОВАЖЕНІ З ЯКОСТІ)

1. Гарантам ОП:

- проаналізувати наявні недоліки ОП (системні, несистемні, за галуззю, в межах однієї

спеціальності, за ступеневістю освіти) і запланувати заходи щодо їх ліквідації;

- довести результати моніторингу ОП до всіх зацікавлених сторін;

- врахувати результати моніторингу при розробці проєктів освітніх програм на 2026-

2027н.р.;

- врахувати результати моніторингу ОП при підготовці до акредитаційної експертизи у

2025-2026 н.р.;

- врахувати результати моніторингу ОП при підготовці до проходження

постакредитаціного моніторингу (зовнішнього, внутрішнього).

2. Уповноваженим з якості від ННІ врахувати результати моніторингу при плануванні

роботи з гарантами освітніх програм і членами робочих (проєктних) груп.

3. Завідувачам кафедр розглянути результати моніторингу якості освітніх програм на

засіданнях кафедр, включити в план роботи кафедр щорічний моніторинг відповідності

якості ОП встановленим вимогам.

4. Дирекціям ННІ розглянути результати моніторингу якості освітніх програм на засіданнях

вчених радах інститутів, включити в план роботи ННІ щорічний моніторинг якості освітніх

програм.
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ЗАГАЛЬНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ПО УНІВЕРСИТЕТУ 

1. Постійно співпрацювати з роботодавцями з питань формування програмних

результатів навчання, досягнення результатів навчання здобувачами освіти, переліку

освітніх компонентів, запровадження інноваційних технологій, тематики

кваліфікаційних робіт, проходження практики.

2. Доцільно проаналізувати наявність розміщених на сайті кафедри, університету,

репозитарії бібліотеки відповідних матеріалів: ОП за роками її існування/періодами

акредитації/дії сертифікатів про акредитацію; навчальних планів; силабусів

обов’язкових і вибіркових освітніх компонентів; НМКД; результатів атестації; програм

вступних випробувань; електронних версій матеріалів викладених в репозитарії

бібліотеки, на сторінках випускової кафедри та інших матеріалів.

3. Розширити залучення до викладання й організації навчального процесу

професіоналів-практиків і представників роботодавців.

4. Стимулювати здобувачів освіти за ОП активізувати міжнародну діяльність шляхом

реалізації академічної мобільності, участі в конференціях, вебінарах, проходження

закордонних стажувань тощо.

5. Проаналізувати та встановити динаміку позитивного впливу на якість результатів за

ОП вибору здобувачами освіти освітніх компонентів з інших ОП (рівнів освіти), при

його наявності.
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6. Проаналізувати наявні силабуси ОК містять усю необхідну інформацію про цілі,

зміст, компетентності, очікувані результати навчання, методи навчання та контролю,

критерії оцінювання, відповідну літературу, ресурси неформальної/інформальної

освіти, наведено контактні дані викладачів, за якими можна отримати необхідну

інформацію щодо організації освітнього процесу.

7. Провести аналіз працевлаштування та затребуваності фахівців, які здобули вищу

освіту за ОП. Відслідковувати подальший вплив отримання освіти на розвиток та

кар’єрні перспективи здобувачів освіти та випускників за ОП.

8. Доцільним є подальше посилення матеріально-технічного забезпечення за

наявності можливостей для цього.

9. Продовжити заходи з поширення культури академічної доброчесності для

здобувачів освіти за ОП.

10. Вивчити можливість запровадження дуальної освіти за ОП.

11. Здійснити моніторинг та перегляд якісного складу груп забезпечення освітніх

програм.

12. Конкретизувати опис системи забезпечення якості за освітніми програмами.

13. Удосконалити процедуру відбору, погодження та призначення гарантів освітніх

програм у ННІ.
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14. Провести аналіз причин невиконання рекомендацій за попередніми

акредитаціями (з врахуванням попередніх акредитацій МОН при продовження дії

сертифікатів), надати Уповноваженим з якості від ННІ роз'яснення щодо виконання

рекомендацій ЕГ і ГЕР.

15. Забезпечити зворотній зв`язок з гарантами освітніх програм які пройшли

акредитацію у 2025-2026 н.р. з метою виявлення слабких та сильних сторін

організації та інституційної підтримки проведення акредитацій в університеті.

16. Забезпечити системну роботу щодо підвищення кваліфікації гарантів освітніх

програм та членів робочих (проєктних) груп на рівні ННІ (університету).

17. Удосконалити процес проєктування та затвердження ОП. Посилити роль Вчених

рад ННІ і персональну відповідальність гарантів ОП, завідувачів кафедр,

уповноважених з якості від ННІ, представників дирекцій ННІ за якість освітніх

програм.

18. Провести обговорення перспектив подальшої реалізації освітніх програм, які не

діють, на які спостерігається низький попит здобувачів вищої освіти, які отримали

умовну (відкладену) акредитацію, не мають достатнього для формування

академічних груп контингенту здобувачів вищої освіти та достатнього та відповідного

кадрового забезпечення.
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ТЕРМІНИ УСУНЕННЯ НЕДОЛІКІВ ОП ТА ВПРОВАДЖЕННЯ 

РЕКОМЕНДАЦІЙ

- до затвердження освітніх програм на 2026-2027 н.р.

ВІДПОВІДАЛЬНІ ЗА ВПРОВАДЖЕННЯ РЕКОМЕНДАЦІЙ 

- Дирекції ННІ, уповноважені з якості відповідних ННІ, завідувачі

кафедр, гаранти освітніх програм.

КОНТРОЛЬ ВИКОНАННЯ НАДАНИХ РЕКОМЕНДАЦІЙ ЗДІЙСНЮЄ 

- Відділ забезпечення якості освітньої діяльності.

Пропозиції з організації та проведення моніторингу якості освітніх

програм надсилати до Відділу забезпечення якості освітньої

діяльності на електронну адресу yakist_od@khpi.edu.ua.

mailto:yakist_od@khpi.edu.ua


Дякуємо за увагу!


