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СТРАТЕГІЧНІ ПЕРЕВАГИ УЧАСТІ У 

МІЖНАРОДНИХ ОСВІТНІХ І НАУКОВИХ 

ПРОЄКТАХ

Участь у міжнародних проєктах і програмах є базовим елементом інтернаціоналізації НТУ «ХПІ», що дає 

низку стратегічних переваг, які можна поділити на кілька ключових блоків:

  1. Збільшення фінансування та оновлення матеріально-технічної  бази

• Додаткові фінансові ресурси за рахунок залучення грантів від міжнародних донорів, фондів та 

урядів інших країн. Крім того у формулі розподілу державного фінансування між закладами вищої освіти

України (згідно з постановою Кабінету Міністрів № 1146) обсяг коштів, залучених із міжнародних грантів та

проєктів (зокрема Erasmus+ чи наукових грантів), безпосередньо враховується через критерій наукової та

міжнародної діяльності (інтернаціоналізації). Залучення позабюджетних коштів від міжнародних фондів,

грантів та проєктів збільшує показник результативності університету в інблоці наукової/міжнародної

активності. Чим вища питома вага таких коштів у розрахунку на одного науково-педагогічного працівника,

тим вищий підсумковий коефіцієнт (або індекс), який множиться на базову частину фінансування.

• Придбання сучасного лабораторного та технологичного  обладнання, програмного забезпечення, 

комп'ютерної техніки та мультимедійного обладнання, модернізація та ремонт навчальних аудиторій 

2. Розвиток наукових досліджень та покращення позицій  в міжнародних рейтингах 

• Інтеграція у світову науку: Можливість проводити спільні дослідження з провідними світовими 

інститутами та публікуватися у високорейтингових виданнях (Scopus, Web of Science).

• Міжнародна експертиза: Залучення іноземних науковців та викладачів для участі у спільних 

конференціях, семінарах та симпозіумах та підтримки НТУ «ХПІ» в міжнародних рейтингах .  

• Обмін досвідом: Перейняття передових методик організації навчального процесу та наукових 

досліджень 

 



СТРАТЕГІНІ ПЕРЕВАГИ УЧАСТІ У 

МІЖНАРОДНИХ ОСВІТНІХ І НАУКОВИХ 

ПРОЄКТАХ

3. Якість освіти та академічна мобільність

• Модернізація програм: Удосконалення навчальних планів, розробка нових міждисциплінарних 

та онлайн-курсів.

• Програми обміну: Реалізація програм академічної мобільності для студентів, аспірантів і 

викладачів (семестрове навчання або стажування за кордоном). 

• Мовна та культурна інтеграція: Поширення викладання іноземними мовами (передусім 

англійською), залучення іноземних студентів та викладачів.

4. Репутація та конкурентоспроможність

• Підвищення в рейтингах: Наявність міжнародних проєктів і програм впливає на позиції 

університету в національних і світових рейтингах (QS, Times Higher Education). При цьому 

позіція у рейтингах пливає на привабливсть для іноземних партнерів  залучати НТУ «ХПІ» до 

участі  в міжнародних проектах і програмах

• Привабливість для абітурієнтів: Зростає конкурентоспроможність випускників на ринку праці 

завдяки дипломним стандартам та навичкам, отриманим у міжнародному середовищі. 

• Стратегічні партнерства: Побудова довготривалих зв'язків з європейськими та світовими 

університетами.

    



ДОРОЖНЯ КАРТА РОЗВИТКУ 

ПРОЕКТНОГО ПОТЕНЦІАЛУ 

Еразмус+КА1

Еразмус+КА2 Інші 

освітні 

проекти

Двосторонні науково-

дослідні проекти  

Програми «Горизонт 

Європа», NATO



ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ МІЖНАРОДНИХ 

ПРОЕКТІВ  

Кількість діючих проєктів в НТУ «ХПІ»- 124

Еразмус+

КА2

Еразмус+

КА1

Науково-дослідні 

проекти

Інші

освітні проекти

4 71 28 21



АНАЛІЗ ДІЮЧИХ ПРОЄКТІВ  ЄРАЗМУС + К1

1. Кількість кафедр, які мають проєкти ЕРАЗМУС+ КА1: 35

2.    Кафедра Менеджменту має найбільшу кількість діючих   

проєктів ЕРАЗМУС+ КА1: 14 

3. Кількість кафедр, які не мають проєктів ЕРАЗМУС+ КА1: 60

4. Кількість викладачів та співробітників, які приймали участь у 

проєктах ЕРАЗМУС+ КА1 у 2026 році: 38

5.  Кількість студентів та аспірантів, які приймали участь у
проєктах ЕРАЗМУС+ КА1 у 2026 році:  43



ДІЮЧІ ВЕЛИКИ ПРОЄКТИ КОНСОРЦІУМІВ УНІВЕРСИТЕТІВ               

НТУ «ХПІ» _ 2026 рік

▪ Проєкт ЕРАЗМУС+КА2 (Розбудова потенціалу у сфері вищої освіти) – «Цифровий університет –

Відкрита українська ініціатива  (DigiUni)»

Від НТУ «ХПІ» - Проф. Олег Касілов, кафедра систем інформації

Проф. Тетяна Сергеєва, кафедра «Міжкультурної комунікації та іноземної мови»

Грантхоулдер – Київський національний університет ім. Тараса Шевченка, Україна

обсяг фінансування – 5 000 000 €

▪ Проєкт ЕРАЗМУС+КА2 (Розробка магістерських програм Еразмус Мундус) – «Цифрова 

трансформація машинобудування для забезпечення технологічної стійкості» (MechDiTS) 

Від НТУ «ХПІ» - Проф. Євгенія Басова, кафедра "Технологія машинобудування та 

металорізальні верстати" 

Грантхоулдер – Ризький технічний університет (Латвія)

обсяг фінансування – 60 000 €

▪ Проєкт ЕРАЗМУС+КА2 «Лабораторія симуляційних технологій та практик для інклюзивної 

інженерної освіти (LABSIMEDU)»

Від НТУ «ХПІ» - Проф. Чухліб Віталій Леонідович, кафедра «Комп’ютерне моделювання та 

інтегровані технології обробки тиском»

Грантхоулдер –Каунаський технологічний університет, Литва

обсяг фінансування – 250 000 €

▪ Проєкт “Програма EURATOM” грант NURECAB «Ядерні дослідження та освітній потенціал»

Від НТУ «ХПІ» - Проф. Олександр Сіпатов, кафедра «Фізика металів і напівпровідників»

Грантхоулдер – Національний науковий центр «Харківський фізико-технічний інститут», Україна

обсяг фінансування – 750 000 €

▪ Проєкт ЕРАЗМУС+КА2 напрямку Жан Моне ««Стратегії ЄС щодо сталого виробництва: «зелена» 

сталь, забезпечення якості та цифровий перехід»

Від НТУ «ХПІ» - Проф. Чухліб Віталій Леонідович, кафедра «Комп’ютерне моделювання та 

інтегровані технології обробки тиском»

обсяг фінансування – 35 000 €



ДІЮЧІ ВЕЛИКИ НАУКОВІ ПРОЄКТИ КОНСОРЦІУМІВ 

УНІВЕРСИТЕТІВ НТУ «ХПІ» _ 2026 рік

▪ Науково-дослідний проєкт в рамках програми «Горизонт Європа»  

«EUNITED Digital Hub» - Європейський цифровий інноваційний хаб,  для 

цифрової трансформації українського бізнесу і публічного сектору. 

Грантхоулдер – Державний університет «Київський авіаційний інститут», 

Україна

Від НТУ «ХПІ» - Проф. Ксенія Мінакова, кафедра мікро- та наноелектроніки

обсяг фінансування – 100 000 €

▪ Науково-дослідний проєкт NURECAB «Зміцнення ядерних 

компетентностей України через європейське співробітництво» у межах 

Програми досліджень і навчання EURATOM, яка доповнює Рамкову 

програму Європейського Союзу з досліджень та інновацій «Горизонт 

Європа» 

▪ Від НТУ «ХПІ» - Проф. Олександр Сіпатов,  кафедра фізики металів і 

напівпровідників

▪ Доц. Леонід Конотопський, кафедра фізики металів та напівпровідників

Грантхоулдер – Національний науковий центр «Харківський фізико-

технічний інститут» НАН України 

обсяг фінансування – 51 468,07 €



КІЛЬКІСТЬ  ДІЮЧИХ І ПОДАНИХ 

МІЖНАРОДНИХ ПРОЄКТІВ  ПО ІНСТІТУТАХ 

у 2026 році

ННІ економіки, менеджменту і міжнародного бізнесу 

Діючи проєкти – 24

(ЕРАЗМУС+КА1 - 21, інші навчальні проєкти– 3)

Подані заявки – 18

ННІ комп’ютерного моделювання, прикладної фізики 

та математики  

Діючи проєкти – 21

(ЕРАЗМУС+КА1 – 11, ЕРАЗМУС+КА2 – 1, наукові – 7, 

інші навчальні проєкти– 2)

Подані заявки – 3

Кафедри, які не мають проєктів і заявок:

-    Геометричне моделювання та комп’ютерна графіка

-     Інформаційно-вимірювальні технології 



КІЛЬКІСТЬ  ДІЮЧИХ І ПОДАНИХ 

МІЖНАРОДНИХ ПРОЄКТІВ  ПО ІНСТІТУТАХ 

у 2026 році (продовження)

ННІ енергетики, електроніки та електромеханіки
Діючи проєкти – 8 

(ЕРАЗМУС+КА1 – 6, наукові - 2)

Подані заявки – 5

Кафедри, які не мають проєктів і заявок:

- Автоматизація та кібербезпека енергосистем 

- Електричний транспорт та тепловозобудування

- Електричні станції 

- Електроізоляційна та кабельна техніка

- Інженерна електрофізика

- Теоретичні основи електротехніки 

- Теплотехніка та енергетичні технології

http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/avtomatizatsiyi-energosistem/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/elektrichnij-transport-ta-teplovozobuduvannya/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/elektrichnij-transport-ta-teplovozobuduvannya/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/elektrichni-stantsiyi/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/elektrichni-stantsiyi/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/elektroizolyatsijna-ta-kabelna-tehnika/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/elektroizolyatsijna-ta-kabelna-tehnika/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/inzhenerna-elektrofizika/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/inzhenerna-elektrofizika/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/teoretichni-osnovi-elektrotehniki/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/teoretichni-osnovi-elektrotehniki/


КІЛЬКІСТЬ  ДІЮЧИХ І ПОДАНИХ 

МІЖНАРОДНИХ ПРОЄКТІВ  ПО ІНСТИТУТАХ 

у 2026 році (продовження)

ННІ механічної інженерії і транспорту
Діючи проєкти – 20 (ЕРАЗМУС+КА1 – 12, ЕРАЗМУС+КА2 – 3, наукові – 2, інші – 3)

Подані заявки – 17

Кафедри, які не мають проєктів і заявок:

- Автомобіле- і тракторобудування 

- Зварювання 

ННІ комп’ютерних наук та інформаційних технологій

Діючи проєкти – 20 (ЕРАЗМУС+КА1 – 12, наукові – 2, інші – 6) 

Подані заявки – 14

Кафедри, які не мають проєктів і заявок:

- Мультимедійні та інтернет технології і системи 

http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/avtomobile-i-traktorobuduvannya/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/avtomobile-i-traktorobuduvannya/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/avtomobile-i-traktorobuduvannya/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/avtomobile-i-traktorobuduvannya/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/zvaryuvannya/
http://www.kpi.kharkov.ua/ukr/department/zvaryuvannya/


КІЛЬКІСТЬ  ДІЮЧИХ І ПОДАНИХ 

МІЖНАРОДНИХ ПРОЄКТІВ  ПО ІНСТИТУТАХ 

у 2026 році (продовження)

ННІ хімічних технологій та інженерії
Діючи проєкти – 10 (ЕРАЗМУС+КА1 – 4, наукові – 5, інші – 1)

Подані заявки – 1

Кафедри, які не мають проєктів і заявок:

-Загальна та неорганічна хімія 

-Органічна хімія, біохімія, лакофарбові матеріали та покриття

-Технічна електрохімія

-Технологія кераміки, вогнетривів, скла та емалей 

-Технологія пластичних мас і біологічно активних полімерів

-Хімічна технологія неорганічних речовин, каталізу та екології  



КІЛЬКІСТЬ  ДІЮЧИХ І ПОДАНИХ 

МІЖНАРОДНИХ  ПРОЄКТІВ  ПО ІНСТИТУТАХ 

у 2026 році (продовження)

ННІ соціально-гуманітарних технологій

Діючи проєкти – 9 (ЕРАЗМУС+КА1 – 6, наукові – 1, інші – 2)

Подані заявки – немає

Кафедри, які не мають проєктів і заявок:

-Ділова іноземна мова та переклад

-Право

-Філософія

ННІ міжнародної освіти

Діючи проєкти – 13 (ЕРАЗМУС+КА1 – 4, ЕРАЗМУС+КА2 – 1, наукові – 2, 

інші – 6)

Подані заявки – немає

Кафедри, які не мають проєктів і заявок:

-Іноземні мови

-Української мови



КІЛЬКІСТЬ  ДІЮЧИХ І ПОДАНИХ 

МІЖНАРОДНИХ  ПРОЄКТІВ  ПО ІНСТИТУТАХ 

у 2026 році (продовження)

НН фармацевтичний інститут

Діючи проєкти – 1 (наукові – 1)

Подані заявки – 1

Кафедри, які не мають проєктів і заявок:

- Клінічна лабораторна діагностика та імунологія

- Бiотехнологiя, біофізика та аналiтична хімія

- Органічний синтез та фармацевтичні технології



Кафедри, які проявили найбільшу активність в 

міжнародній діяльності  у 2026 році:

Менеджмент 
(зав. каф. – проф. Шматько Н.М.)
Програмна інженерія та інтелектуальні технології управління ім. А.В. Дабагяна                                                
(зав. каф. – доц. Копп А. М.)
Економіка бізнесу і міжнародні економічні відносини 
(зав. каф. – доц. Кучинський В.А.)
Мікро- та наноелектроніка 
(зав. каф. – проф. Зайцев Р.В.)
Системи інформації ім. В.О. Кравця 
(зав. каф. – проф. Пустовойтов П.Є.)
Двигуни та гібридні енергетичні установки                                          
(зав. каф. – доц. Кравченко С.С.)
Автоматизоване проєктування та машинознавство                                             
(зав. каф. – проф. Устиненко О. В.)
Загальна електротехніка
(зав. каф. – проф. Коритченко К.В.)
Енергетичне машинобудування імені Г.Ф. Проскури
(зав. каф. – проф. Роговий А.С.)
Технологія машинобудування та металорізальні верстати
(зав. каф. – проф. Пермяков О. А.)
Інтелектуальні комп’ютерні системи
(зав. каф. – доц. Бабкова Н.В.)
Соціологія і публічне управління
(зав. каф. – проф. Мороз В.М.)
Управління проектами в інформаційних технологіях
(зав. каф. – проф. Гринченко М.А.)
Міжкультурна комунікація та іноземна мова
(зав. каф. – проф. Сергеєва Т.В.)



НАПРЯМКИ  ЗБІЛЬШЕННЯ КІЛЬКОСТІ 

МІЖНАРОДНИХ ПРОЕКТІВ (I)

1. Подання проектів ЕРАЗМУС+КА1 від кафедр які не мають міжнародних

проектів шляхом залучення до проектної діяльності аспірантів денної форми

навчання та викладачів, які володіють англійською мовою
Dear ____________________, 

I am the head of the department _________________ of National Technical 

University "Kharkiv Polytechnic Institute" (NTU "KhPI"), Kharkiv, Ukraine, and                  

I want to offer you cooperation in the field of education and science with the 

department of _____________of your respected and famous university in Europe.                

It will be a great honor for us to have scientific and academic cooperation with 

___________________ University. 

NTU "KhPI" is one of the oldest higher education institutions in Ukraine; it occupies 

leading positions in national rankings and is ranked amongst the TOP 1.000–1.200 

best universities in the world according to one of the world’s most prestigious 

university rankings, the QS World University Rankings (further information is 

available on our website http://www.kpi.kharkov.ua/eng/) 

Currently, there is a great opportunity to organize the academic mobility of students, 

teachers and academic staff in the framework of the European Union's                  

ERASMUS+КА1 projects. The competition for new projects was announced                      

in ___________ and will last until _____________. Projects are fully funded by the 

EU. Details of the competition can be check on the website https://erasmus-

plus.ec.europa.eu/ 

Information about the ERASMUS+КА1 project competition and the application 

procedure is well known at your international office. 

If you are interested, we would like to ask you for assistance in promoting this 

program, for which you need to contact the international office of your University 

and tell them that you are interested in cooperating with us on academic mobility.   

We guarantee all possible support (providing the necessary information, etc.). 

If our project would be funded, these give us the opportunity to hold personal 

meetings and expand our cooperation, including in the field of science. 

We hope for fruitful cooperation. Waiting for an answer. 

Yours faithfully, 

             Що потрібно зробити (шість простих кроків): 

1. Зібрати інформацію зі своєї спеціальності (по кафедрі) щодо 

наявності потенційних кандидатів з числа студентів, аспірантів та 

викладачів, які могли б взяти участь у програмах академічної 

мобільності з Європейськими країнами. Обов'язковою умовою для 

всіх є знання англійської мови або мови країни відвідування на рівні 

В2, для студентів – хороше та відмінне навчання. 

2. Звернутися до свого контакту, який працює у ВНЗ країни Програми 

Еразмус+, написавши йому лист (або іншим способом) 

3. Розповісти про Програму мобільності Еразмус+, яка повністю 

фінансується ЄС, її переваги, терміни подання заявки до 

Національного агентства Еразмус+ у країні Програми (конкурс 

оголошено 28 листопада ц.р. та триватиме до 20 лютого 2024 року). 

4. Порадити йому звернутися до свого міжнародного офісу, де 

сказати, що він хотів би налагодити обмін студентами, аспірантами та 

викладачами (науковцями) своєї кафедри з аналогічною кафедрою 

НТУ «ХПІ» (Україна, Харків), яка також бажає здійснювати таку 

співпрацю. Обговорити в офісі кількість студентів, аспірантів та 

співробітників для обміну. 

5. Попросити проконтролювати, щоб міжнародний офіс Вашого 

партнера підготував проект міжвузівської угоди та направив її Вам 

або безпосередньо начальнику відділу міжнародних зв'язків НТУ 

«ХПІ» Гончарову Олександру Андрійовичу (gaa@kpi.kharkov.ua ). 

6. Після повернення підписаної міжвузівської угоди з НТУ «ХПІ» 

попросити також проконтролювати її подання міжнародним офісом 

ВНЗ Вашого партнера на розгляд та фінансування до Національного 

агентства Еразмус+ його країни. 



НАПРЯМКИ  ЗБІЛЬШЕННЯ КІЛЬКОСТІ 

МІЖНАРОДНИХ ПРОЕКТІВ (II)

2. Методичне та фінансове забезпечення подання наукових та великих освітніх міжнародних проектів 

2.1 Сучасною тенденцією є створення проектних офісів

Національний університет «Львівська політехніка» має один із найактивніших проєктних офісів, який

займається супроводом міжнародних освітніх, наукових та інфраструктурних проєктів; в Київському

національному університеті імені Тараса Шевченка проєктні менеджери займаються пошуком грантів та

здійснюють координацію міжнародних консорціумів, в КПІ проектні офіси координують інноваційні та

космічні розробки, Полтавський університет економіки і торгівлі має виділений Project Office для розвитку

підприємницьких ініціатив та міжнародної співпраці, Сумський державний університет традиційно займає

лідируючі позиції за кількістю грантових проєктів завдяки внутрішній системі проєктного менеджменту,

ВПНЗ «Львівський медичний університет» має проєктний офіс для активізації наукової діяльності та

підвищення позицій у міжнародних рейтингах

Проєктний офіс здійснює консультаційну, навчальну та управлінську діяльність для підвищення якості

підготовки проєктних пропозиції та впровадження проєктних ініціатив університету.. Проєктний офіс надає

консультації по усіх проєктах університету, але основний акцент робиться на такі програми на напрями:

наукові проєкти в межах рамкових програм Європейського Союзу, зокрема в межах програм Горизонт

Європа; освітні проєкти програми Еразмус+ КА2 та Жан Моне, соціальні, культурні та інфраструктурні

проєкти, які подаються до міжнародних фондів на фінансування, зокрема з фондів Європейського Союзу,

науково-технічні проєкти фінансовані урядами інших країн ( інформація запозичена з сайту Національного

університету «Львівська політехніка»)

2.2 Створення юридично обґрунтованих механізмів фінансового забезпечення роботи проєктного офісу НТУ

«ХПІ» та матеріального стимулювання працівників університету за подання великих освітніх та 

наукових міжнародних проектів з використанням базового наукового фінансування та  «International

project overhead»  



НАПРЯМКИ  ЗБІЛЬШЕННЯ КІЛЬКОСТІ 

МІЖНАРОДНИХ ПРОЕКТІВ (III)

3. Покращення позицій університету в міжнародних рейтингах (інформація запозичена з

дисертації Шапошнікова М.І. «Моделі, методи та інформаційна технологія планування розподіл для підвищення рейтингу

закладу вищої освіти », спеціальність: 122 – Комп’ютерні науки 12 – Інформаційні технології, наукова керівниця: доц. Гринченко

М.А. ( кафедра УПІТ)

Назва 

показника 

QSWUR 

Період впровадження 

Короткостроковий 

(0-6 місяців) 

Середньостроковий 

(6-24 місяців) 

Довгостроковий 

(2–5 років) 

𝐾1 – 

показник 

академічної 

репутації, 

AR 

 

 

➢ Завантажити 400 

наукових 

контактів у QS 

HUB 

➢ Оновити 

англомовний 

сайт: наукові 

школи, 

публікації, 

нагороди 

➢ Wikipedia-

сторінки 

інститутів, 

кафедр і відомих 

вчених 

англійською 

 

➢ MoU з 

університетами 

топ-500 QS зі 

спільними 

публікаціями 

➢ Щорічні 

масштабні 

міжнародні 

наукові 

конференції під 

брендом НТУ 

«ХПІ» 

➢ Системна 

публікація у 

Q1–Q2 Scopus з 

канонічною 

affiliation 

➢ Членство в 

EUA, CESAER 

— доступ до 

аудиторії 

опитування 

 

𝐾2 – 

показник 

репутації 

серед 

роботодавців

, ER 

 

➢ 400 HR-

контактів 

великих 

роботодавців у 

QS HUB 

➢ «Notable 

Alumni» 

англійською на 

сайті 

університету 

➢ Career Fair з 

міжнародними 

рекрутерами 

щороку 

➢ Угоди про 

практику з 

ДТЕК, IT, EU 

manufacturing 

➢ Industry 

Advisory Boards 

в інститутах 

➢ Micro-

credentials 

спільно з 

роботодавцями 

 

𝐾3 – 

кількість 

студентів на 

одного 

викладача, 

FSR  

➢ Аудит даних 

HUB: аспіранти 

≠ faculty 

➢ PT ÷ 3 у 

формулі, visiting 

без контракту — 

виключити 

 

➢ Залучити 

випускників 

аспірантури і 

Research Fellows 

через гранти 

➢ Свідомий набір 

— без зростання 

НПП не 

збільшувати 

здобувачів 

освіти 

➢ Кадрова 

стратегія 

утримання 

НПП 

➢ Конкурентна 

оплата 

дослідників 

 

 



Назва 

показника 

QSWUR 

Період впровадження 

Короткостроковий 

(0-6 місяців) 

Середньостроковий 

(6-24 місяців) 

Довгостроковий 

(2–5 років) 

𝐾4 – 

кількість 

цитувань на 

одного 

викладача, 

CPF  

➢ Scopus Affiliation 

Audit — злити 

дублі через 

Elsevier 

➢ Канонічна 

affiliation у 

кожному Author 

Profile – 

NTU «Kharkiv 

Polytechnic 

Institute» 

 

➢ Q2+ Scopus як 

мінімальний 

стандарт у KPI 

кафедр 

➢ Розвинути 

Natural Sciences 

та Life Sciences  

непредставлені 

 

➢ Інституційний 

Open Access 

репозиторій 

➢ Research Office 

— підтримка 

Horizon Europe 

/ NATO SPS 

заявок 

 

𝐾5 – частка 

іноземних 

викладачів 

(%), IFR  

➢ Оформити 

контракти ≥ 3 

міс. з ХПІ як 

основною 

affiliation 

➢ Підрахувати 

наявних — 

найшвидший 

приріст 

 

➢ 3–5 іноземних 

аспірантів або 

випускників 

аспірантури на 

контракт 

➢ Visiting 

Researcher 3–6 

міс. за 

грантового 

фінансування 

➢ 2–3 іноземні 

Named 

Professors у 

стратегічних 

напрямках 

➢ MSCA 

Postdoctoral 

Fellowships, 

Erasmus+ Staff 

Mobility 

𝐾6– частка 

іноземних 

студентів 

(%), ISR 

 

➢ Тільки full-

degree іноземці ≥ 

3 міс. фізично 

➢ Задокументувати 

у HUB вплив 

воєнного стану 

 

➢ Активний 

рекрутинг: 

Африка, Азія, 

MENA 

➢ Verification 

контрактів і 

термінів 

перебування 

 

➢ 2–3 повністю 

англомовні 

магістерські 

програми 

➢ Buddy program 

та культурна 

адаптація для 

утримання 

 

𝐾7 – 

показник 

міжнародної 

дослідницьк

ої мережі 

(%), IRN 

➢ Карта co-

authorship: 

партнери з 1–2 

статтями → 

довести до 3 

➢ Канонічна 

affiliation у всіх 

спільних статтях 

➢ Цільові 20–25 

країн: Латинська 

Америка, 

MENA, Африка 

➢ 1–2 спільні 

статті на рік з 

кожним з 20 

університетів 

➢ Horizon Europe 

та MSCA 

консорціуми 

➢ Партнерства з 

20+ країнами — 

формула 

L÷ln(P) 

винагороджує 



ЗАВДАННЯ

1. На кафедрах які не мають проектів Еразмус+КА1 призначити відповідальних за міжнародну діяльність

з-поміж викладачів кафедри які володіють англійською мовою або з-поміж аспірантів денної форми

навчання та надати відомості до міжнародного відділу.

Термін виконання – до 9.11.2026

Відповідальні - завідуючи кафедрами   

2. Контракти з завідуючими кафедрами доповнити показниками міжнародної активності 

Термін виконання – на протязі навчального року

Відповідальні – проектор  Г.С. Хрипунов, нач. відділу кадрів  Д.О. Акіменко   

3. Створити положення про проектний офіс НТУ «ХПІ» та розробити юридично обґрунтовані механізми

фінансового забезпечення роботи проєктного офісу і матеріального стимулювання працівників

університету за подання великих освітніх та наукових міжнародних проектів

Термін виконання – 31.12.2026

Відповідальні - проректор  Г.С. Хрипунов, нач. НДЧ Р.В. Кривобок 

4. Створити комплексну програму НТУ «ХПІ» по покращенню позицій університету в міжнародних 

рейтингах

Термін виконання – 31.12.2026

Відповідальні - в.о. проректора з наукової роботи О. О. Ларін,  нач. НДЧ Р.В. Кривобок 



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!
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