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1. Розподіл спільного пулу ставок між кафедрами

Розрахунок кількості ставок на кафедрі (k) на навчальний рік для

фінансування з бюджету та із спеціального фонду розраховується

окремо за формулою.

де - кількість ставок на  кафедрі , яку розраховуємо;

- сумарна кількість ставок за формою фінансування, яку 

розподіляють між кафедрами;

- кредитне навантаження кафедри (розрахунок цього показника

буде показано далі);

- сумарне кредитне навантаження НТУ «ХПІ», у припущенні, що

в університеті рівно m кафедр.
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2. Розрахунок кредитного навантаження кафедри

- кредитне навантаження кафедри розраховується на базі
інформації із учбових доручень кафедри на поточний навчальний
рік :

kkkk dqp kV

- кредитний обсяг кафедри, найважливіший показник, який враховує
інформацію із учбових доручень (кредити дисциплін, кількість
студентів та ін.).
- коригувальний показник категорії кафедри;
- коригувальний показник якісного складу кафедри;
- коригувальний показник прийому та відсіву
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Кредитний обсяг k  кафедри k  розраховується на базі інформації з 

учбових доручень та робочих навчальних планів. 

3. Розрахунок кредитного обсягу кафедри на базі 

інформації з учбових доручень
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iE - вартість дисципліни i у кредитах ECTS, згідно до навчального плану;

iS - кількість студентів, які відвідуватимуть дисципліну i у поточному році;

- кредитостуденти – основний показник, який надає найбільший
вплив на кредитне навантаження кафедри;

ii SE 

iс
- показник категорії дисципліни (розглядається далі)

ia - показник структури аудиторного навантаження
(розглядається далі)



Інтерфейс програми АСУ «НП». 
Список студентів, які навчаються за обраним навчальним планом.



- показник категорії дисципліни, розглядається далі

де К - характеризує категорію дисципліни, приймає табличне значення.
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Коефіцієнт Категорія дисциплін

1 Дисципліни загальної підготовки (рис.1, область 1)

2 Дисципліни професійної підготовки за спеціальністю (рис.1, область 2)

3 Дисципліни професійної підготовки за спеціалізацією (рис.1, область 3)

Категорії дисциплін



Інтерфейс програми АСУ «НП»

Категорії дисциплін:

1 - дисципліни загальної підготовки; 

2 - дисципліни професійної підготовки за спеціальністю; 

3 - дисципліни професійної підготовки за спеціалізацією.



- показник структури аудиторного навантаження

де )( A

iN - кількість аудиторних годин з навчальної дисципліни (рис. 2, позначка 1)

)L(
iN - кількість годин лабораторних занять з навчальної дисципліни (рис. 2, 

позначка 2);
)P(

iN - кількість годин практичних занять з навчальної дисципліни
(рис. 2, позначка 3).

Рис. 2. Інтерфейс програми АСУ «НП». Редагування дисципліни у навчальному плані. 
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Трансформація кредитоаспірантів у кредитостуденти



4. Розрахунок коригувального коефіцієнту, що 

враховує категорію кафедри

)К(.p )k(к 1201 

де - зафіксована категорія кафедри, згідно до таблиці.)k(К

Категорія кафедри НТУ «ХПІ»

1 Кафедри гуманітарного та соціально-економічного спрямування

2 Кафедри фундаментальної підготовки

3 Кафедри загально-технічної підготовки

4 Випускові кафедри виробничо-технологічного спрямування
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5. Розрахунок коригувального коефіцієнту, що
враховує якісний склад кафедри

- кількість штатних одиниць кафедри ;kN

- кількість штатних одиниць кафедри з науковими
ступенями або званнями;

(c)

kN

(7)

kN - кількість штатних одиниць кафедри , які мають 7 пунктів активності
(згідно до постанови МО України), чи вище.
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Кафедра Програмної інженерії 
та інформаційних технологій управління





6.1. Випускова кафедра
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kd - коригувальний показник випускової кафедри , який враховує
прийом та відсів студентів;

)Пб(

kd - показник, що враховує прийом студентів на бюджетну форму 
навчання, детальніше буде розглянуто далі;

)Пк(

kd - показник, що враховує прийом студентів на контрактну форму 
навчання, детальніше буде розглянуто далі;

- показник, що враховує відсів студентів, детальніше буде розглянуто
далі. 
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6.2. Загальна кафедра
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7. Розподіл ставок та демпфування результатів

Кожного року параметри кафедр, які використовуються у розрахунку
штатних одиниць сильно змінюються (наприклад, кількість студентів, оцінки
та ін.), тому, якщо залишити розрахунки кількості ставок у вигляді :

це приведе до щорічних вагомих коливань кількості викладачів на кафедрах.
Таким чином, може скластися ситуація, коли на одній й той же кафедрі
одного року необхідно прийняти на роботу додатково 5 викладачів, а іншого
року - звільнити.
За для того, щоб запобігти вагомим коливанням кількості штатних одиниць,
до цієї формули додається демпфуючий коефіцієнт та залежність від
кількості ставок, згідно до наказу минулого року.





Дякую за увагу!

Євген СОКОЛ


